
RIKSMEKLERENS MØTEBOK 

I sak mellom 

2016-078 NORSK RADIOGRAFFORBUND 
2016-079 DET NORSKE D1AKONFORBUND 
2016-080 UTDANNINGSFORBUNDET 
2016-081 NORGES SYKEPLEIERFORBUND 
2016-082 PRESTEFORENINGEN 
2016-083 AKADEM1KERFORBUNDET 
2016-084 NORSK FYSIOTERAPEUTFORBUND 
2016-085 NORSK ERGOTERAPEUTFORBUND 
2016-086 FORSKERFORBUNDET 
2016-088 SKOLENES LANDSFORBUND 
2016-089 LEDERNE 
2016-092 SAMFUNNSØKONOMENE 
2016-093 NORSK LEKTORLAG 
2016-094 NORGES F ARM ACEUTISKE FORENING 
2016-095 NORGES JURISTFORBUND 
2016-096 ECONA 
2016-097 SAMFUNNSVITERNE 
2016-098 DEN NORSKE LEGEFORENING 
2016-099 NITO 
2016-100 ARKITEKTENES FAGFORBUND 
2016-101 NORSK PSYKOLOGFORENING 
2016-102 TEKNA 
på den ene side 

og 

VIRKE 
på den annen side 
vedrørende tariffrevisjonen 2016 på Virke/HUK-områdene. 

Meklingen omfattet følgende avtaleforhold: 

Landsoverenskomst for helse- og sosiale tjenester med parter: 
Akademikerforbundet, Den norske legeforening. Det Norske Diakonforbund, Lederne, NITO, 
Norsk Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Psykologforening, Norsk 
Radiografforbund, Norsk Sykepleierforbund, Presteforeningen, Samfunnsviterne og 
U tdanningsf orbundet. 
Landsoverenskomst for barnehager med parter: 
Akademikerforbundet, Norsk Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Skolenes 
Landsforbund og Utdanningsforbundet. 
Landsoverenskomst for utdanning med parter: 
Akademikerforbundet, Det Norske Diakonforbund, Forskerforbundet, Norsk Ergoterapeutforbund, 
Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Lektorlag, Norsk Psykologforening, Norsk Sykepleierforbund, 
Presteforeningen, Samfunnsviterne, Skolenes Landsforbund og Utdanningsforbundet. 
Landsoverenskomst for spesialisthelsetjenesten med parter: 
Akademikerforbundet, Den norske Legeforening, Det Norske Diakonforbund, Econa, 
Forskerforbundet, Lederne, NITO, Norges Farmaceutiske Forening, Norges Juristforbund, Norsk 
Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Psykologforening, Norsk 
Radiografforbund, Norsk Sykepleierforbund, Presteforeningen, Samfunnsviterne, Tekna, og 
U tdanningsf orbundet. 
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Landsoverenskomst for høyskoler med parter: 
Akademikerforbundet, Den norske legeforening. Det Norske Diakonforbund, Econa, 
Forskerforbundet NITO, Norges Juristforbund, Norsk Ergoterapeutforbund, Norsk Lektorlag, 
Norsk Psykologforening, Norsk Sykepleierforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Presteforeningen, 
Samfunnsviterne, Samfunnsøkonomene, Skolenes Landsforbund, Tekna og Utdanningsforbundet. 
Landsoverenskomst for museer og andre kulturinstitusjoner med parter: 
Akademikerforbundet, Arkitektenes Fagforbund, Econa, Forskerforbundet, Lederne, Norges 
Juristforbund, Presteforeningen, Samfunnsviterne og Utdanningsforbundet. 
Landsoverenskomst for virksomheter med parter: 
Akademikerforbundet, Den norske legeforening. Det Norske Diakonforbund, Det Norske 
Maskinistforbund, Econa, Forskerforbundet, NITO, Norges Juristforbund, Norsk 
Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Lektorlag, Norsk Psykologforening, 
Norsk Radiografforbund, Norsk Sykepleierforbund, Presteforeningen, Samfunnsviterne, Skolenes 
Landsforbund og Utdanningsforbundet. 

Den 17., 18. og 19. november 2016 ble det avholdt meklingsmøter i Riksmeklerens lokaler i 
Grensen 3, Oslo under ledelse av mekler Bjørn Lillebergen og medmekler Mats Wilhelm Ruland. 

Til stede for partene: 
Unio: Kari Tangen, Anne-Lise Wien, Magnus Buflod, Kjell Magne Mørk, Bjørn Sævareid, 

Knut Simble, Kjetil Mørk, Brit-Toril Lundt, Kristian Mollestad, Ole Andre Gjerde, 
Martin Ølander, Atle Gullestad og Klemet Rønning-Aaby. 

Skolenes landsforbund: Geir Granås. 

Lederne: Lars Wiggen. 

Akademiker-foreningene: Hanne Gillebo-Blom, Frode Solberg, Arne Martin Jakobsen, Michael 
Rummelhoff, Jan Olav Birkenhagen, Johnny Marken, Anne Helene Fagerhaug, 
Brynhild Asperud, Christian Zimmermann, Ellen Ekre Engh, Wence Sartori Eide 
og Sigurd Løkholm. 

Inger Lise Blyverket, Vibeke Hammer Madsen, Ann Torunn Tallaksen, Bård 
Westbye, Geir Waage Aurdal, Mette Kalve, Jon Krognes, Constanze von Essen, 
Terje Flotve, Øystein Haukås, Therese Bjor Rønningen, Ken Davidsen, Eivor 
Winther Sunesen, Gunn Bratseth, Marte Solberg, Stian Sigurdsen, Mette B Persson, 
Martha Haukaas, Marianne Harr, Sofie Garneij, Camilla Forgaard Rukin og Trond 
Teisberg. 

Virke: 

Det ble fremlagt: 
1. Melding om plassoppsigelse fra arbeidstakerorganisasjonene. 
2. Riksmeklerens forbud mot arbeidsstans. 
3. Krav om avsluttet mekling. 
4. Diverse dokumenter. 



3 

Meklingen fant sted i fellesmøter og særmøter. 
Under meklinga nådde partene - med meklerens mellomkomst - fram til en forhandlingsløsning. 
Arbeidsgiver aksepterte resultatet. 
Akademiker-foreningene, Skolenes landsforbund og Lederne aksepterte resultatet. 
Unio vil ta forslaget til styrebehandling med anbefaling. 
Svarfrist ble satt til 1. desember 2016 kl. 12.00. 

Meklingen ble avsluttet kl. 05.00. 

\3 ø^A^fie I 



Protokoll 

TIL PROTOKOLLEN 
(omfatter alle overenskomster med mindre annet er angitt) 

Kap I. 

1. Tjenestepensjon 

a) Følgende endringer gjøres i samtlige overenskomster: 

XX Pensjon 
Det er en tariffplikt at det opprettes en pensjonsordning. 
Nytt avsnitt. 
Denne kan tegnes i Statens Pensjonskasse, Kommunal Landspensjonskasse eller et privat 
forsikringsselskap. 
( ) 

Nytt siste avsnitt: 
Pensjonsordningen kan også tegnes etter lov om tjenestepensjon og i tråd med de vilkår som 
fremgår av pkt. 4, 5 og 6 i vedlegget til protokoller av 28. august 2014 og protokoll av 6. oktober 
2015, kalt Forsikret tjenestepensjon Virke. 

Endringene innarbeides i følgende bestemmelser i overenskomstene: 
• Landsoverenskomst for helse og sosiale tjenester: Kap. 1, § 15 
• Landsoverenskomst for barnehager: Kap. 2, pkt. 2.1 
• Landsoverenskomst for utdanning: Kap. 2, pkt. 2.1 
• Landsoverenskomst for spesialisthelsetjenesten: Kap. 1, § 15 
• Landsoverenskomst for høyskoler: Kap. 4 
• Landsoverenskomst for museer og andre kulturinstitusjoner: Kap. 4 (fellesdel alle museer) 
• Landsoverenskomst for virksomheter: § 22 

b) Tekst til protokollen: 

Partene er enige om at det i en del virksomheter, både medlemmer av Virke og potensielle 
medlemmer, er krevende å sikre fortsatt drift med offentlig lik tjenestepensjonsordning. Dette 
begrunnet i konkurransemessige og økonomiske forhold. 

For virksomheter som leverer tjenester til det offentlige via anbud eller liknende, fører offentlig lik 
tjenestepensjon til særlig store utfordringer knyttet til balanseføring av fremtidige forpliktelser, 
forutsigbarhet og finansiering av drift. 

Nye virksomheter som ønsker medlemskap i Virke og som omfattes av en eller flere av nedenfor 
nevnte overenskomster, vil i mange tilfeller ikke kvalifisere til opptak i pensjonskasser som gir 
offentlig lik tjenestepensjonsordning. 

På denne bakgrunn avtalefester derfor partene Forsikret tjenestepensjon Virke for å øke 
forutsigbarheten og derigjennom bedre konkurransesituasjonen for blant andre konkurranseutsatte 
virksomheter. Etableringen av et slikt alternativ i tariffavtalene vil også forsterke Virkes mulighet til 
å være en attraktiv arbeidsgiverorganisasjon for ideell sektor. 

Forsikret tjenestepensjon Virke gjøres gjeldende for følgende overenskomster: 
• Landsoverenskomst for helse og sosiale tjenester 
• Landsoverenskomst for barnehager 
• Landsoverenskomst for utdanning 
• Landsoverenskomst for spesialisthelsetjenesten 
• Landsoverenskomst for høyskoler 
• Landsoverenskomst for museer og andre kulturinstitusjoner 

1 


