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Protokoll Ignnsforhandlinger 23.04.2025

Det ble gjennomfgrt Ignnsforhandlinger 23.04.2025 mellom Diakonistiftelsen Rgysum som
arbeidsgiver og arbeidstakerorganisasjonene.

Til stede var:

Fra arbeidstakerorganisasjonene:

Henriette Sletta Evja — Norsk sykepleierforbund

Fra arbeidsgiver:
Lena Lie Johnsen
Kine Hellerud Ravndal

1. Referent og form pa referat
Lena Lie Johnsen velges som referent, og det fgres en protokoll fra forhandlingsmetet.

2. Lokale forhandlinger

Det ble informert om bakgrunnen og premissene for arets lgnnsoppgj@r, samt Rgysumtunets

situasjon. Det ble orientert om forhandlingene og om rammen fra Frontfagene. Beregnet
overheng i Spekter er 1,3 % og glidning er beregnet til 0,51 % pa Rgysumtunet.

Partene gjennomgikk ny Ignnstabell med virkning fra 01.04.2025, som signeres og
innlemmes i protokollen. Tilleggene inkluderer Ignnstillegg gitt i de sentrale, innledende
forhandlingene.

NSF sine nattevakter er tildelt kroner 13.000 i saerskilt tillegg i henhold til stillingsstgrrelsen.

Alle tillegg er brutto.

3. Eventuelt
Det ble i dette oppgj@ret ikke rom for a se pa prosentvis beregning av ubekvemsatsene, og

partene er derfor enige om at dette tas til vurdering og sees pa i de sentrale forhandlingene i

2026.
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Lgnnstabell for Norsk sykepleierforbund

Lgnnstabell per 31.03.2025:

01.04.2024 0ar 3ar 6ar 9ar 12ar 15 ar
C 489 835 | 507861 | 525677 | 567492 | 598 198 | 603 334
D 537 624 | 555650 | 573466 | 609 202 | 623 246 | 633097
D1 584994 | 599351 | 607840 | 630686 | 649341 | 689 165
E 614 652 | 629953 | 639909 | 663 279 | 691261 | 744 499

Lgnnstabell per 01.04.2025:

Minstelgnnsjusteringer- Ny tabell

Kompetansekrav Stillingsgruppe 0ar 3ar 6ar 9ér 12 ar 15 ar

Stillinger der det kreves bachelor eller 3-arig uni C 512 368 531222 549 858 593 597 625 716 631087
Stillinger der det kreves universitets- eller hgysk D 562 355 581 209 599 845 637 226 651 915 662 219
Stillinger etter D med ytterilgere 1 ar relevant hg D2 576 605 595 460 614 096 651 476 666 166 676 470
Stilinger der det kreves til sammen 5 &rs utdann D1 611903 626 921 635 801 659 698 679 210 720 866

Stillinger som krever mastergrad E 642 926 658 931 669 345 693 790 723059 778 746

Minstelgnnsjusteringer - endring i kroner

Kompetansekrav Stillingsgruppe Oar 3ar 6ar 9ar 124ar 15 &r
Stillinger der det kreves bachelor eller 3-arig uni C 22532 23362 24181 26 105 27517 27753
Stillinger der det kreves universitets- eller hgysk D 24731 25 560 26379 28023 28 669 29122
Stillinger etter D med ytterilgere 1 ar relevant h¢ D2 25357 26 187 27006 28 650 29296 29 749
Stilinger der det kreves til sammen 5 ars utdann D1 26 910 27570 27961 29012 29870 31702
Stillinger som krever mastergrad E 28274 28978 29436 30511 31798 34 247
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Lena Lie Johnsen
HR-ansvarlig
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