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1. NAVN  

NSF Pensjonistforum Rogaland er et partipolitisk uavhengig forum for pensjonerte og 
uføretrygdede sykepleiere i Rogaland. 

 
2. MEDLEMMER 

Pensjonistforumets medlemmer er tilsluttet NSF Rogaland og fylkeskontoret gir etter 
avtale hjelp til praktiske oppgaver. 
 

3. FORMÅL 
Pensjonistforumets formål er å: 
- være et møtested for medlemmene 
- legge tilrette for sosialt fellesskap mellom medlemmene 
- være informasjonsforum for sykepleiefaglige og aktuelle samfunnsspørsmål, 

gjennom foredrag og diskusjoner. 
- være kontaktforum mellom Pensjonistforumet og NSF i saker som er relevant for 

pensjonister og ved å få informasjon fra NSF. 
 
4.  

I aktuelle saker kan Pensjonistforumet være høringsinstans for NSF. 
 

5. ØKONOMI 
Det betales ingen kontingent til NSF Pensjonistforum Rogaland. All aktivitet for forumet 
er basert på frivillighet. NSF Rogaland dekker utgiftene til inntil 3 medlemsmøter pr. år. I 
tillegg dekkes utgifter til porto, mat etc. til styremøter, samt invitasjon til et 
sommerarrangement for medlemmer i forumet. 
 
Styret fremlegger en kort handlingsplan samt årsrapport til årsmøte og NSF Rogalands 
fylkesstyre. 
 
Fylkeskontoret håndterer økonomi og regnskap, en rapport fremlegges årsmøtet til 
orientering. 
 

6. MØTER 
NSF Pensjonistforum Rogaland avholder inntil 3 møter pr. år, samt et 
sommerarrangement. Vi deltar på NSF Rogalands julemøte for pensjonister. Det står 
styret fritt å arrangere flere møter og andre aktiviteter. 
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7. STYRET 
Mandat: Styret skal iverksette og koordinere aktiviteter i henhold til Retningslinjer for 
NSF Pensjonistforum Rogaland og er ansvarlig for forumets årlige drift. Styret som 
velges av årsmøtet og består av leder og 4 styremedlemmer. Styret er beslutningsdyktig 
når minst 3 medlemmer er tilstede. I tilfelle stemmelikhet er leders stemme avgjørende. 
Det legges vekt på å ha kontinuitet i styret. Valgperioden er to år med mulighet for 
gjenvalg.   
Leder velges ved eget valg. For øvrig konstituerer styret seg selv. 
Ved uforutsette endringer i styrets sammensetning kan styret foreta nødvendig 
supplering. 

 
8. ÅRSMØTET 

Årsmøtet er forumets øverste organ.  Det holdes hvert år på forumets møte i 
vårsemesteret. Årsmøtet godkjenner årsberetning og regnskap samt foretar valg. 
Ved valg og annen avstemming, hvor ikke annet er bestemt, gjelder simpelt flertall.  
Blanke stemmer betraktes som ikke avgitte stemmer. 
Ekstraordinært årsmøte skal innkalles ved større saker og ved eventuell oppløsning av 
forumet. 

 
9. VALGKOMITÉ 

Valgkomité velges av årsmøtet og består av 3 medlemmer. Valgperioden er 2 år. 
Valgkomiteen konstituerer seg selv. 
Valgkomiteens medlemmer må fratre sine verv under behandling av verv de selv er 
kandidater til, unntatt er gjenvalg til valgkomiteen. 

 
10.  ENDRINGER I RETNINGSLINJENE 

Endringer i retningslinjene kan bare skje på årsmøtet og krever minst 50 % av de avgitte 
stemmer. 
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