
 

   

   

  Org. nr. NO 960 893 506 MVA 

 

Saksliste og kjøreplan 
 
Fylkesstyremøte 07.06.23 
 
 
 
Kjøreplan: 

09.30 – 11.30 Orientering og omvisning SNR, Hjelset 

(Vi kan kjøre samlet fra fylkeskontoret 09.00 om ønskelig) 

 09.30 – 10.00 Orientering av Hans Christian 

 10.00 – 11.30 Omvisning 

12.15 Tilbake på fylkeskontoret – Lunsj 

13.00 Fylkesstyresaker og orienteringer 

 

Saker:  

SAK 37/2023 Godkjenning av innkalling og saksliste 

SAK 38/2023 Søknad om fagkursstøtte  

SAK 39/2023 Tilbakemelding på innmeldte landsmøtesaker fra fylkene 

SAK 40/2023 Rapportering på strategiske kamper for landmøteperioden 2019-2023 fra fylkene 

SAK 41/2023 Tertialrapportering 1. Tertial 2023 fra NSF Møre og Romsdal 
 
B-sak 02/2023 (sendes i egen e-post). 

 

Eventuellsaker: 

 

Orienteringssaker:  

Fylkesledelsen orienterer 

Faggrupperepresentanter orienterer 

Studentrepresentanter orienterer 

Administrativ leder orienterer 

Evaluering 
 
 
 
 
 
Med vennlig hilsen 
 
Gjermund Øysteinsson Moe 
Fylkesleder 
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Sak til Fylkesstyret  

 

Nr:   38/2023    

 

 

   

 Dato: 31.05.2023 
Saksbehandler: Gjermund Øysteinsson Moe Dokumentnr DM: 1326223 

 
 
 
 
 
SØKNAD OM FAGKURSSTØTTE 
 
 
Bakgrunn for saken: 
 
Jeg er lokal faggruppeleder i Lah NSF Møre og Romsdal og søker med dette som støtte til å delta på 
HFU-dagene i Oslo i regi av Sex og samfunn 7-8 september 2023: https://www.sexogsamfunn.no/hfu-
dagene/  
  
Som lokal faggruppeleder har jeg vært med på å etablere HFU-nettverk i Møre og Romsdal, dette i 
samarbeid med Lah sentralt og Sex og samfunn. Det å kunne delta på disse kursdagene vil ha stor 
nytteverdi for det videre arbeidet med nettverket.  
   
Økonomi:  
- Pris på kurs kr 2700 
- Fly: ca kr 2000.- tur/retur 
- Flytog: kr 230 tur/retur (med studentrabatt) 
- Hotel: ca kr 1900 
- Kost etter statens regulativ  
 
Avslag fra arbeidsgiver medfølger  
  
Håper på positivt svar.  
  
Mvh 
Solveig Bae Nordal  
 
Lah – Landsgruppen av Helsesykepleiere 
 
Forslag til vedtak: 
 
Fylkesstyret bevilger fagkursstøtte til Solveig Bae Nordal 
 
 
 
 
Med vennlig hilsen 
 
Gjermund Øysteinsson Moe 
Fylkesleder 
 
Vedlegg: Avslag fra arbeidsgiver  
 

https://urldefense.com/v3/__https:/www.sexogsamfunn.no/hfu-dagene/__;!!D0DNrdqc9vI3iPobnbQ!HUSigCEJxY7ls5VLaIhVtmqANOy6RwpMDqBzlb2WIcY6ADmtQenBd2AhSbMSAWaJEYt-hr2DY-HKR2cLc2J4LdXG0G7l-4M$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.sexogsamfunn.no/hfu-dagene/__;!!D0DNrdqc9vI3iPobnbQ!HUSigCEJxY7ls5VLaIhVtmqANOy6RwpMDqBzlb2WIcY6ADmtQenBd2AhSbMSAWaJEYt-hr2DY-HKR2cLc2J4LdXG0G7l-4M$
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Sak til Fylkesstyret  

 

Nr:      39/2023 

 

 

   

 Dato: 31.05.2023 
Saksbehandler: Gjermund Øysteinsson Moe Dokumentnr DM: 1326224 

 
 
TILBAKEMELDING PÅ INNMELDTE LANDSMØTESAKER FRA FYLKENE 
 
 
Bakgrunn for saken: 
 
Fylkesstyret i Møre og Romsdal sendte 27.04.2023 inn 4 saker til Landsmøte 2023.  
Forbundsstyret har behandlet sakene.  
 
Våre saker: 

1. «Fra klinisk praksis til simulering» er vedtatt kategori 3 (Trekke saken som egen sak da 
innholdet inkluderes i eksisterende sak(er)). 
 
Med begrunnelse: Dekkes allerede inn i saken “Kunnskapsutvikling i praksis”. 

2. Fylkesstyret i Møre og Romsdal støtter hovedtrekkene i innsendte sak fra Viken. «Fortsatt 
satsing innen psykisk helse, rus og avhengighet» er vedtatt kategori 5 (saken avvises). 
Med begrunnelse: Dette er ikke innmeldte saker, kun en markering og støtte til andre 
innsendte saker. 
 

3. Fylkesstyret i Møre og Romsdal støtter hovedtrekkene i innsendte sak knyttet til 
«Sykepleierens og spesialsykepleierens rolle og ansvar i prehospitale tjenester i fremtiden» er 
vedtatt kategori 5 (saken avvises). Med begrunnelse: Dette er ikke innmeldte saker, kun en 
markering og støtte til andre innsendte saker. 
 

4. «Satsing på muskel og skjeletthelse» er vedtatt katergori 2 (Trekke saken som helhet). Med 
begrunnelse: Vi har gjennomgående unnlatt å løfte fram faggruppe-spesifikke områder med 
forslag til vedtak i sak “Folkehelse og bærekraft”. Vurderes til et detaljnivå LM primært ikke 
behandler. 
 
NSF Møre og Romsdal har fått henvendelse fra Faggruppen for Ortopediske sykepleiere om 
at de ønsker at saken opprettholdes og ber om at fylkesstyret i Møre og Romsdal tar ny stilling 
og gir tilbakemelding til forbundsstyret. 
 
Frist for tilbakemelding er satt 04.06.23. Informerer om at fylkesleder har bedt om utsatt frist 
for tilbakemelding til etter fylkesstyremøte 07.06.23 – ikke fått svar på henvendelse når denne 
sak er sendt ut 31.05.23 

 
 
Forslag til vedtak: 

Med vennlig hilsen 
 
Gjermund Øysteinsson Moe 
Fylkesleder 
Vedlegg: Forbundsstyresak 28/2023 – «1. gjennomgang av innmeldte saker fra fylkene» 
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Sak til Fylkesstyret  

 

Nr:    40/2023   

 

 

   

 Dato: 31.05.2023 
Saksbehandler: Gjermund Øysteinsson Moe Dokumentnr DM: 1326225 

 
 
 
 
 
 
 
 
RAPPORTERING PÅ STRATEGISKE KAMPER FOR LANDMØTEPERIODEN 2019-2023 FRA 
FYLKENE 
 
 
 
Bakgrunn for saken: 
 
Fylkene i Norsk Sykepleierforbund har blitt bedt om å rapportere på de strategiske kampene for 
landsmøteperioden 2019 – 2023. 
Denne rapporteringen legges frem under Landsmøte 2023.  
Dette er en rapportering fra alle fylkene som er sammenfattet av fylkeslederne Kenneth Sandmo Grip 
(Trøndelag) og Ragne Quinteros (Agder) av alle innsendte rapporteringer av fylkene.  
 
 
Forslag til vedtak: 
 
Fylkesstyret tar saken til orientering 

 

 

 

Med vennlig hilsen 
 
Gjermund Øysteinsson Moe 
Fylkesleder 
 
 
 
Vedlegg: Beretning fra fylkene i landsmøteperioden. 
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Sak til Fylkesstyret  

 

Nr:      41/2023 

 

 

   

 Dato: 31.05.2023 
Saksbehandler: Gjermund Øysteinsson Moe Dokumentnr DM: 1326226 

 
 
 
 
 
TERTIALRAPPORTERING 1. TERTIAL 2023 FRA NSF MØRE OG ROMSDAL 
 
 
Bakgrunn for saken: 
Fylkene og avdelingene i NSF rapporterer hvert tertial til forbundsstyret. Her er NSF Møre og Romsdal 
sin første rapportering i 2023: 
 
FK Møre og Romsdal fungerer slik det var ment at fylket skulle fungere - høy politisk påvirkningskraft 
og god oppfølging av medlemmer. Vi jobber alle etter “VI” prinsippet, og står samlet ut til våre 
medlemmer, befolkning og politikere. NSF Møre og Romsdal oppfattes som et sterkt, proaktivt og 
svært tydelig NSF kontor.  
  
Hovedmål: Strategisk medlemsarbeid skal bidra til å øke antall medlemmer i Møre og Romsdal 
fylke fra 2022 til 2023  
Strategisk medlemsarbeid (SMA) er forankret fra fylkesstyret og ned til medlemsmassen med 
tillitsvalgte i spissen. Det gjennomføres møter mellom fylkesledelsen og rådgiverne på fylkeskontoret 
hver 14.dag for å følge med medlemsutvikling og satsningsområder. Hovedtillitsvalgte har SMA 
sentralt i sine handlingsplaner og håndterer nå økonomiske midler på en bedre måte enn før, da 
tildeling av budsjett til HTV-områdene er nytt fra 2021 i Møre og Romsdal. NSF Møre og Romsdal har 
ingen truende nedgang i yrkesaktive medlemmer.   
  
Hovedmål: Sykepleiere og jordmødre har en sentral rolle i den nødvendige utviklingen av 
helse- og omsorgstjenesten.  
Det jobbes strategisk med undervisning om ansvar- og oppgavedeling i Møre og Romsdal. Det å 
undervise tredelt (tillitsvalgte, ledermedlemmer og medlemmer) er etterspurt etter at vi startet med det. 
Det er flere kommuner og sykehus som har satt dette på agenda og jobber med å styrke seg for 
fremtiden. Det er også satsingsområde blant HYV-områdene å ha egne ledermedlemsmøter. 
Lederkonferanse blir ikke arrangert i Møre og Romsdal i år grunnet økonomi.  
  
Hovedmål: Sykepleieyrket skal være et yrke å leve av, med og for.    
Kartlegging av faktisk og planlagt bemanning er gjennomført. Det arrangeres månedlige møter mellom 
hovedtillitsvalgte og fylkeskontor underviser, veileder og informerer om bla. lønns- og arbeidsvilkår og 
arbeidstidsbestemmelser.   
    
Hovedmål: Økt kvalitet i sykepleierutdanningene.    
Et hovedmål som ikke har vært prioritert i dette tertial.  
  
Hovedmål: Norsk Sykepleierforbund oppleves som ett lag.   
Godt avklart forholdet mellom fylkesledelse og adm ledelse. Kan bli bedre på gjennomføring og referat 
fra lederteam hver 14. Dag. God kontakt med sentralleddet, der vi føler at det er lett og greit å få 
kontakt og veiledning dersom dette trengs. Vi har oppdatering av HTV’er som har vært i vervet over 
tid, vi har nettverksmøter der HTV områder samles, for å kunne spille på hverndre. Vi gjør hverandre 
gode, med god støtte fra sentralleddet og fylkeskontoret helt til medlemsnivå. Fylkeskontoret brukes 
nå av flere faggrupper til faggruppemøter og styremøter. Det er blitt etablert SPoR i Møre og Romsdal. 
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Fylkeskontoret i Molde brukes mer og mer av medlemmer, tillitsvalgte og NSF pensjonister. Dette er 
med på å støtte opp om og bedre integreringen av faggruppene.  
  
Hovedmål: NSF arbeider for å oppfylle FNs bærekrafts mål.  
Vi bruker el-biler. Bruk av offentlig transportmiddel er så å si umulig i vårt fylke. Ved innkalling av 
møter til sentrale strøk bruker vi fly. Alternativt brukes Teams møter. Vi etablerer nettverksmøter ute i 
fylket, slik at kun politikere og ansatte trenger å bevege seg over lengre områder. Bevisst miljømessig 
valg. Lys og varme slåes av og det er termostat. Kortreist, svært høy kvalitet og miljøvennlig har vi 
vært lenge nå. Vi gir kun bort kvalitet, som har redusert kvantiteten betraktelig.  
  
Hovedmål: Politisk påvirkning og dialog i Møre og Romsdal - målrettet påvirkningsarbeid, 
synlig samfunnsaktør og det naturlige valget for sykepleierstudenter  
Har tett kontakt med våre samarbeidspartnere og opplever godt samarbeidsklima, både i offentlig og 
privat sektor. Har vært til stede på fylkesmøter for politiske partier og det tas kontakt med oss fra ulike 
nivåer.   
 
 
 
 
Forslag til vedtak: 
 
Fylkesstyret tar saken til orientering 
 
 
 

Med vennlig hilsen 
 
Gjermund Øysteinsson Moe 
Fylkesleder 
 

 
 

 


