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arbeidsutvalg

Hensikt og omfang

Formalet med denne retningslinjen er & beskrive hvordan nye lokale faggrupper kan etableres
innenfor rammen av Norsk Sykepleierforbunds (NSF) faggrupper.

Retningslinjen skal sikre at etablering og drift av lokale faggrupper skjer i trad med NSFs vedtekter og
retningslinjer for vedtektene til faggruppene, seerlig kapittel 8 (§§ 8-1 til 8-3).

Retningslinjen gjelder for faggruppenes landsstyrer, lokale faggrupper, og kontaktpersoner som
gnsker & etablere et lokalt styre.
Den omfatter bade etablering av lokalgruppe innenfor ett fylke og lokalgruppe som dekker flere fylker.

Lokale faggrupper skal falge NSFs fylkesstruktur, men kan etter godkjenning fra faggruppens
landsstyre organiseres pa tvers av fylkesgrenser.

Ansvar og myndighet

— Faggruppens landsstyre har myndighet til & etablere og godkjenne lokale faggrupper, inkludert
sammenslaing, geografiske endringer og opplgsning.

— Initiativ til & etablere lokalgruppe kan komme fra medlemmer eller kontaktpersoner, men
etableringen trer farst i kraft nar faggruppens landsstyre har godkjent den.

— Faggruppens landsstyre skal underrette NSFs generalsekreteer og medlemsavdelingen om
etableringen og styresammensetningen.

— Lokale faggrupper skal fglge faggruppens vedtektsmal. Eventuelle lokale avvik méa godkjennes av
faggruppens landsstyre, og NSFs generalsekreteer skal informeres om avviket (§ 8-3).

— Faggruppens landsstyre har ogsa ansvar for & godkjenne opplgsning av lokalgruppe. Eventuelle
gjenvaerende midler tilfaller faggruppen sentralt (§ 8-1).

— Lokale faggrupper er ikke egne juridiske enheter, og har derfor ikke selvstendig
organisasjonsnummer. Alt gkonomisk ansvar ligger hos faggruppen sentralt (§ 9-2).

Beskrivelse/fremgangsmate
Etablering av en lokal faggruppe i Norsk Sykepleierforbunds faggrupper skjer trinnvis og i tett
samarbeid mellom de lokale initiativtakerne, faggruppens landsstyre og NSFs medlemsavdeling.

Prosessen starter normalt med at kontaktpersoner eller engasjerte medlemmer i ett eller flere fylker
uttrykker gnske om & opprette et lokalt styre. Initiativet meldes skriftlig til faggruppens landsstyre
sammen med en kort beskrivelse av bakgrunn, geografisk omrade og foreslatte personer til et
midlertidig arbeidsutvalg. Faggruppens landsstyre vurderer forslaget opp mot faggruppens behov,
medlemstall i omradet og NSFs organisasjonsstruktur, og fatter deretter vedtak om a godkjenne
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etablering. Dersom lokalgruppen skal dekke flere fylker, ma dette seaerskilt godkjennes av faggruppens
landsstyre, jf. § 8-1 i vedtektene.

Nar etableringen er godkjent, kan det innkalles til stiftelsesmgate for alle medlemmer av faggruppen i
det aktuelle omradet. P4 mgtet presenteres bakgrunnen for opprettelsen, og det vedtas formelt &
danne lokalgruppen. Matet skal vedta lokale vedtekter basert pa faggruppens vedtektsmal, og velge et
styre bestdende av minst leder, sekretaer og kasserer.

Etter stiftelsesmgtet skal det utarbeides signert protokoll som viser hvilke vedtak som er gjort og hvem
som er valgt til styret. Protokollen, sammen med kontaktinformasjon til styret og de vedtatte lokale
vedtektene, sendes til faggruppens landsstyre. Landsstyret kontrollerer at prosessen er gjennomfart i
samsvar med retningslinjene og videresender deretter dokumentasjonen til NSF via sin koordinator i
Sentralt fagforum.

Medlemsavdelingen oppdaterer NSFs systemer — herunder medlemsregister, kurssystem og
organisasjonsstruktur — og endrer status fra kontaktperson til lokalt styre. Fgrst nar denne
registreringen er bekreftet, regnes lokalgruppen som formelt etablert i NSF.

Etter etablering skal lokalgruppen falge faggruppens vedtekter for drift og rapportering. Arsmate skal
holdes minst hvert annet ar, og arsmelding, regnskap og informasjon om styresammensetning skal
sendes til faggruppens landsstyre. Lokale faggrupper er ikke egne juridiske enheter, og alt skonomisk
ansvar ligger hos faggruppen sentralt, jf. § 9-2.

Dokumentasjonskrav
Ved etablering av lokalgruppe skal falgende dokumentasjon sendes faggruppens landsstyre:

— Referat fra stiftelsesmotet

— Godkjent styresammensetning med kontaktinformasjon
— Lokale vedtekter (basert pa faggruppens vedtektsmal)
— Eventuell plan for gkonomi og rapportering

— Eventuelt vedtak om flerfylkesorganisering

Faggruppens landsstyre skal oversende dette til NSF via sin koordinator i Sentralt fagforum, i trad
med § 8-3.

Avvikshandtering

Dersom en lokal faggruppe ikke falger faggruppens vedtekter eller denne retningslinjen, har
faggruppens landsstyre ansvar for & ta saken opp med lokalgruppen og s@rge for at forholdet blir rettet
opp. Det kan for eksempel gjelde manglende arsmate, feil i valgprosessen, mangelfull rapportering
eller gkonomisk forvaltning som ikke er i tréd med faggruppens rammer. Landsstyret skal i slike tilfeller
gi lokalgruppen en frist for & rette opp avviket, og tilby veiledning eller bistand dersom det er
ngdvendig for a sikre at gruppen kommer tilbake i normal drift.

Dersom lokalgruppen ikke faglger opp eller ikke lenger anses som aktiv, kan faggruppens landsstyre
vedta a opplgse gruppen i henhold til § 8-1 i vedtektene. Et slikt vedtak skal bygge pa en vurdering av
om gruppen er i stand til a ivareta sine forpliktelser og om medlemmene er informert om prosessen.
Nar en lokalgruppe blir opplast, skal eventuelle gjenvaerende midler overfares til faggruppen sentralt.
Midlene kan senere brukes til ny aktivitet dersom lokalgruppen etableres pa nytt.

Dersom det oppstar uenighet mellom en lokal faggruppe og faggruppens landsstyre om forstaelsen av
vedtektene, skal saken forelegges NSFs generalsekretzer. Generalsekretaeren kan gi avklaringer eller
fatte avgjgrelser i trad med NSFs overordnede vedtekter og retningslinjer.

Ved gkonomiske eller organisatoriske forhold som kan ha betydning for NSF som helhet, skal
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faggruppens landsstyre varsle leder av Sentralt fagforum og generalsekretaeren direkte. Pa denne
maten sikres at eventuelle avvik blir handtert pa en enhetlig og rettssikker mate i hele organisasjonen.

Referanser
NSF-#1405996-Retningslinjer for vedtektene til Norsk Sykepleierforbunds faggrupper

NSFs styrende dokumenter
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pcdocs://NSF/1405996/R
https://www.nsf.no/om-oss/styrende-dokumenter

