
Side 1

PROGRAM
Sykepleierkongressen 
1.–2. desember 2021

Norsk Sykepleierforbund

The Qube kongressenter, Clarion Hotel & Congress Oslo Airport



Side 2

Faglig program

Felles prekonferansemiddag

Lunsj og registrering 12:00–13:00

13:00–18:00

19:30

Prekonferanser
30. november

Se egne programmer for prekonferansene på nsf.no

Overordnet program

A – Prekonferanse for ledere

B – Prekonferanse psykisk helse og rus

C – Prekonferanse for jordmødre

D – Prekonferanse for forskere

https://www.nsf.no


Side 3Overordnet program

P1 – Drivkraft

P2 – Kunnskapskraft

P1 – Drivkraft

P2 – Kunnskapskraft

P3 – Utviklingskraft

P4 – Bærekraft

P3 – Utviklingskraft

P4 – Bærekraft

Plenum: Etter pandemien

Paralleller: 1

Paralleller: 2

Åpning: Sykepleiekraft 10:00–11:30

12:45–13:45

13:45–14:15

15:30–16:15

11:30–12:45

14:15–15:30

16:15–17:30

Sykepleierkongressen
1. desember

Pause

Pause

Lunsj

DAG 1



Side 4Overordnet program

P1 – Drivkraft

P2 – Kunnskapskraft

P3 – Utviklingskraft

Paralleller: 3

Plenum: Faget i front

Finale

Plenum: Livskraft 09:00–10:15

11:45–13:00

10:15–10:45

14:00–14:30

10:45–11:45

13:00–14:00

14:30–15:30

Sykepleierkongressen
2. desember

Lunsj

Pause

Pause

DAG 2



Side 5

1. desember

Mer informasjon om 

foredragene

Sykepleierkongressen

Dag 1



Side 6

Plenum foredrag

Sykepleiekraft
10:00–11:30

Sykepleiekraft – med faget i front
Lill Sverresdatter Larsen, Forbundsleder, NSF

Avduking Art of nursing

Hilsningstale
Jonas Gahr Støre, Statsminister

Sykepleiekraft i verden
Hilsningstaler

Sykepleiekraft fra ulike perspektiv
Edith Roth Gjevjon, instituttleder, Lovisenberg diakonale høgskole
Liv Heidi Brattås Remo, avdelingsdirektør, Helsedirektoratet
Kenneth Sandmo Grip, fylkesleder, NSF Trøndelag
Paula Lykke, faggruppeleder, NSFs Landsgruppe av 
intensivsykepleiere
Edel Marlèn Taraldsen, leder, NSF Student

Dag 1



Side 7

Plenum foredrag

Etter pandemien
12:45–13:45

Dag 1

Globalt, nasjonalt og lokalt perspektiv

Pandemien i et globalt perspektiv
John-Arne Røttingen, global helseambassadør i UD

Man må reise ut for å lengte hjem
Sigrid Torblå, jordmor som var i Italia i starten av pandemien

Akkumulert arbeidsbelastning for sykepleiere under covid-19?
Solveig Osborg Ose, seniorforsker, Sintef

Forberedt i fredstid, beredt i krise
Ann Karin Swang, leder, NSFs Landsgruppe av helsesykepleiere

Frontfaget – eller faget i front?
Kalle Moene, økonom og professor emeritus, Økonomisk institutt ved 
Universitetet i Oslo



Side 8

Paralleller: 1
14:15–15:30

Drivkraft: Frist meg inn i ledelse

Flere paralleller

Ledelse vs. styring
Anders Dysvik, forsker og professor, BI

Faglig ledelse
Kristin Lahnstein Jørstad, HR-direktør, Diakonhjemmet omsorg

Hva er din drivkraft som leder, og hvilke konsekvenser gir  
det for din måte å lede på?

Nzigire Broome, seksjonsleder hjerte, Ahus
Amiran Akilan, enhetsleder, enhet  
psykosebehandling Gaustad
Liv Sander Johnsen, Seksjonsleder, Ahus Gardermoen

Dag 1 



Side 9

Prioriteringer i den kommunale helse- og omsorgstjenesten 
– sentrale prinsipper
Aud Blankholm, utvalgsleder Prioriteringsutvalget

Om kostnader og kvalitet ved norske sykehus
Kjartan S. Anthun, seniorforsker, SINTEF

Prioriteringsdilemmaer i hjemmesykepleien
Astrid Sundsbø, Førsteamanuensis, Høgskulen på Vestlandet

Prioriteringer i helse- og omsorgstjenesten  
– diskrimineres de eldre? 
Heidi Gautun, forsker 1, OsloMet

Helsefellesskapene - hva er gammelt, hva er nytt?
Tor Åm, direktør, Helse Nord-Trøndelag

Samtale omkring rammebetingelser for fremtidens 
sykepleietjenester

Dag 1 

Utviklingskraft: Kvalitet koster

14:15–15:30

Flere paralleller



Side 10

Kunnskapskraft gjennom utdanning og forskning
Berit Rokne, forsker, Høgskulen på Vestlandet

Utdanninger i endring 
Mariann Fossum, instituttleder og professor,  
Universitetet i Agder

Finansiering 
Sigrid Husøy Larsen, nestleder, NSF student 

Master i psykisk helse- og rusarbeid 
Per Halvdan Nilsen, Helse Bergen/Rethos 3

Kombinerte stillinger
Cathrine Mathisen, stipendiat, Universitetet i Sørøst-Norge

Dag 1 

Kunnskapskraft: Utdanning for praksis

14:15–15:30

Flere paralleller



Side 11

Hva mener vi egentlig med bærekraft?
Dag O. Hessen, professor, UiO

En bærekraftig helsetjeneste
Ernst Kristian Rødland, overlege, FHI

Bærekraft sett fra et internasjonalt sykepleierblikk
Turid Andreassen, intensivsykepleier og Røde kors-delegat

Utdanning til bærekraft
Lars Mathiesen, rektor, Lovisenberg diakonale høgskole

Sykepleiere i praktisk bærekraftarbeid
May Granly, virksomhetsleder, Gjerdrum kommune
Christine Bakke, leder, Askøy legevakt
Turid Hartmann Bjørndalen, avdelingsleder,  
Barsel Rikshospitalet
med flere...

Dag 1 

Bærekraft: Fra honnørord til handling

14:15–15:30



Side 12

Paralleller: 2
16:15–17:30

Drivkraft: I risikosonen. Rammer og vilkår for kvalitet. 

Arbeidsmiljø og pasientsikkerhet.
Ole Jacob Thomassen, førsteamanuensis, UiS
Per Olav Synnes, prosjektverneombud, nye OUS

Etisk refleksjon som lederverktøy
Hilde Munkeby, stipendiat, Nord Universitet

Omsorg har sin pris - når samvittighetsstress i 
jobbsammenheng tapper deg tom for krefter
Vigdis Jarnes Reisæther, forfatter, tidl. sykepleier

En kultur for å lære av feil 
Pål Iden, leder, UKOM

Dag 1 

Flere paralleller



Side 13

Digitalisering av helsetjenesten – trender og tegn
Stein Olav Skrøvseth, senterleder, Nasjonalt senter  
for e-helseforskning

Utprøving av pasientens legemiddelliste 
Kathinka Svane, helsefaglig ansvarlig,  
Prosjekt Pasientens legemiddelliste

Digital hjemmeoppfølging - noen erfaringer 
Liv Heidi Brattås Remo (avdelingsdirektør) og  
Siw Helene Myhrer (seniorrådgiver), Helsedirektoratet

Digi-ungdomsløsning – en sikker kommunikasjonskanal 
mellom skolehelsetjenesten og ungdom
Wenche Andresen, Helsesykepleier, Nordre Aker bydel, Oslo

Dag 1 

Utviklingskraft: Sykepleiens digitale fremtid

16:15–17:30

Flere foredrag



Side 14

Nye elektroniske pasientjournaler – digitale helsekonsekvenser?
Signe Lohmann-Lafrenz, NTNU

Bruk av No Isolation – erfaringer
Geir Odmar Heldal, Lillesand kommune, Rådgiver velferdsteknologi

Medisinsk avstandsoppfølging – Tankar og erfaring i ei 
lita kommune
Nils Anders Sørland, Stad kommune

Dag 1 

Utviklingskraft: Sykepleiens digitale fremtid (forts.)

16:15–17:30

Flere paralleller



Side 15

Master gir tjenesteutvikling

Hvordan styre og bruke masteroppgaver
Arvid Haugen, professor, OsloMet

Master endret praksis
Elisabeth Cecilia Markussen 
- Tilgjengelige helsetjenester for ungdom i rurale strøk
Kari Mette Buer og Maja Skomstad 
– Oxytocistimulering til flergangsfødende
Kristian Kolstad Kjærnes og Hilde Silkoset 
– Når barnets sykehushverdag deles i sosiale medier

Forskning for og med sykehjem:  
Erfaringer fra IMPAKT prosjektet
Birgitte Graverholt, førsteamanuensis, Høgskulen på Vestlandet

Dag 1 

Kunnskapskraft: Masterkompetanse og forskning  
for praksis

16:15–17:30

Flere foredrag



Side 16

Forskning gjør kommunehelsetjenesten bedre
Gunilla Martinsson, prosjektleder, KS

Forskning for praksis 
Heidi Breistrand Bringsvor, HVL  
Jill-Marit Moholt, UiT 
Hanne N. Bjørnsen, NTNU 

Dag 1 

Kunnskapskraft: Masterkompetanse og forskning  
for praksis (forts.)

16:15–17:30

Flere paralleller



Side 17

Hva er helsefremmende arbeidstidsordninger 
Gro Lillebø, foretakstillitsvalgt og forbundsstyremedlem, NSF

Case: Hvordan samarbeider vi om helsefremmende turnus?
Maiken Isachsen-Hagen, HTV 
Anne Berit Lund, Foretakshovedverneombud,  
Ortopedisk klinikk, St. Olavs hospital 
Evy Solheim Fosaas, Enhetsleder, Sandefjord kommune, 
Hjemmesykepleien avdeling Stokke
Marit Rying Borge, sykepleier og tidligere plasstillits-
valgt, Sandefjord kommune, Hjemmesykepleien  
avdeling Stokke

Arbeidstid, helse og risiko for ulykker – hva viser nyeste 
forskning på feltet?
Anette Harris, professor, Universitetet i Bergen 

Hvordan vurdere om arbeidstidsordningen er forsvarlig?
Elisabeth Goffeng, seniorrådgiver, STAMI

Dag 1 

Bærekraft: Helsefremmende og forsvarlig turnus  
– utopi eller hårete mål?

16:15–17:30



Side 18

2. desember

Mer informasjon om 

foredragene

Sykepleierkongressen

Dag 2



Side 19

Plenum 

Livskraft
09:00–10:15

Pasientkraft
Ingeborg Senneset, norsk journalist, samfunnsdebattant,  
forfatter og sykepleier

Videointervju 
Ulike pasientrepresentanter

Pårørendeperspektivet
Inger Johanne Bergerød, forskningskoordinator/postdoktor,  
Universitetet i Stavanger

Helseopplysning på nye måter

Den nye pasientrollen
Samtale med Anne Hafstad, redaktør i Sykepleien, som moderator

Ruth Donovan, sykepleier
Kaveh Rashidi, lege og skribent
Anne Lise Christensen, Pasientombudet i Oslo 
Lill Sverresdatter Larsen, Forbundsleder, NSF

Dag 2



Side 20

Paralleller: 3
10:45–11:45

Drivkraft: Ytringskultur i lærende organisasjoner
 – hvordan får man det til?

Hvordan få god ytringskultur – et lederperspektiv.
Noeline Goos, enhetsleder pleie og omsorg, Dyrøy kommune

Ytringsfrihet for arbeidstakere - hvorfor?
Vidar Strømme, fagdirektør, Norges institusjon for  
menneskerettigheter (NIM)

En varslet katastrofe
Hans Fredrik Iversen, sykepleier og verneombud, 
akuttmottaket, Haukeland sykehus 
Anita Hatlevik, plasstillitsvalgt, Haukeland sykehus

Dag 2

Flere foredrag



Side 21

Paralleller: 3
10:45–11:45

Drivkraft: Ytringskultur i lærende organisasjoner
 – hvordan får man det til? (forts.)

Rammer for ytringsfrihet i arbeidslivet
Birthe Maria Eriksen, advokat

Hvorfor er det viktig med åpenhet og intern samtale i en 
lærende organisasjon?
Samtale mellom forskere og praktikere  

Hans Fredrik Iversen/Anita Hatlevik
Noeline Goos, sykepleierleder, Dyrøy kommune
Adele Mestad, panelleder

Dag 2

Flere paralleller



Side 22

10:45–11:45

Utviklingskraft: Kompetansekommunen

Primærhelseteam – hvordan bruke kompetanse riktig?
Rolf J. Windspoll, prosjekteder Helsedirektoratet

Kompetansebehov i kommunene – et pasientperspektiv
Mina Gerhardsen, generalsekretær, Nasjonalforeningen  
for folkehelsen

AKS i kommunale helse- og omsorgstjenester
Ragnhild Røhme Fjærtoft, seniorrådgiver, HOD

Hva er AKS? Hvordan arbeider en AKS?
Jon Eilert Pedersen, AKS Notodden

Hvorfor er AKS viktig for tjenestene?
Sudhir Sharma, virksomhetsleder, Drammen kommune 

Dag 2

Flere foredrag



Side 23

10:45–11:45

Utviklingskraft: Kompetansekommunen (forts.)

Helsestasjons- og skolehelsetjenesten – behov for nasjonal 
koordinering og kunnskapsutvikling

Ann Karin Swang, leder, Landsgruppen av 
helsesykepleiere NSF
Astrid Hernes Kvalnes, seniorrådgiver, Helsedirektoratet

Dag 2

Flere paralleller



Side 24

10:45–11:45

Kunnskapskraft: Lære hele livet

Hvorfor lære hele livet
Per Kristian Foss, Riksrevisor 

Vedlikehold av kompetanseheving 
Margrethe Marstrøm Svensrud, avdelingsdirektør 

Standard Norge – kommunehjelsetjenesten
Siren Eriksen, professor, Lovisenberg Diakonale Høgskole

Sammen er vi sterke
Turid Neverdal Almvik, St. Olavs hospital 
Gry Bruland Vråle, førstelektor, VID

Mentoreringsprogram for nytilsatte sykepleiere
Sissel Kvam, prosjektleder

Dag 2

Flere paralleller



Side 25

Sykepleiernes plass, rolle og muligheter i fremtiden
Kari Martinsen, æresmedlem, sykepleier,  
magister i filosofi og dr.philos
Marit Kirkevold, æresmedlem, sykepleier og professor

«The woman with the stats»
Jo Røislien, professor i medisinsk statistikk, UiS

Plenum 

Faget i front
13:00–14:00

Dag 2

Posterpremiering

«Omsorg uten grenser»
Christine Koht

Christine er tilbake og nå vil hun takke og inspirere menneskene i det 
helsevesenet som har båret henne gjennom en beinhard og lang kamp 
på liv og død.

Plenum 

Finale
14:30–15:30




