Presymposium for ledere

Program:

MANDAG 13. SEPTEMBER

11.00-12.00: Registrering

12.00-12.15: Velkommen og kulturelt innslag
12.15-14.30: Relasjonsledelse ved Hanne Kristin Rhode
14.30-15.00: Pause

15.00-16.45: Bemanningsverktgyet for helsestasjonen 0-5 ar. Hvordan bruke det til 3
utvikle og styrke tjenesten. Bruk og erfaringsutveksling ved Kristine Hartvedt fra
Helsedirektoratet og en kommune som har erfaring med bruk av verktgyet.

16.45-17.15: Sp@rsmal og svar om helsesykepleieledelse ved Ann Karin Swang, leder LaH

17.15-17.30: Oppsummering og avslutning

Om Hanne Kristin Rhode: Jurist, forfatter og tidligere toppleder hos Oslo-politiet og 20 ars erfaring
som leder. Hennes erfaringsforedrag bergrer, gleder og gir rom for ettertanke, og er en zrlig og ekte
fremstilling av livet som leder

Leeringsmal:

Kunnskapsmal: @kt forstaelse for betydning av god relasjonell kapasitet pa egen
arbeidsplass.

Ferdighetsmal: Kunne ta i bruk verktgy for a styrke og utvikle tjenesten og involvere alle
ansatte i dette.

Holdningsmal: A bidra til et godt og inkluderende arbeidsmiljg der alle blir sett og ivaretatt,
og veere en padriver for en fremtidsrettet tjeneste.

Med forbehold om endringer



