
 

 

 

 

 

ÅRETS SYKEPLEIELEDER 2021 
 

Hvem blir Årets Sykepleieleder 2021 i Nordland? 

 
Fylkesstyret i Norsk Sykepleierforbund Nordland har vedtatt at det fra og med år 2014 
skal deles ut ovennevnte pris. Prisen skal motivere og inspirere til god ledelse av 
sykepleietjenesten uansett spesialitet og arbeidsområde.  
 
Prisen Årets Sykepleieleder deles ut én gang i året.  
 
 
Kriterier for tildeling av prisen:  

▪ Må være medlem av Norsk Sykepleierforbund 
▪ Må både bo og arbeide i Nordland 
▪ Utøver god ledelse 
▪ Fremmer sykepleiekompetansen 
▪ Setter klare mål for sykepleietjenesten 
▪ Stimulerer, tilrettelegger og utvikler et godt fagmiljø  
▪ Ivaretar de ansatte med fokus på et helsefremmende arbeidsmiljø  
 
 

Forslagsstillere: Forslagsstillere kan være sykepleiere, sykepleiestudenter, lærere, ledere og 
andre med god kjennskap til praksis. 
 
 

 
Jury: Fylkesstyret i Norsk Sykepleierforbund Nordland. Fylkesstyret får kun informasjon om 
kandidatene. Navnet på forslagsstiller gjøres ikke kjent for fylkesstyret. Dette for å sikre 
likebehandling av kandidatene. 
 
 

Pris til Årets Sykepleieleder: Kunst til en verdi av inntil kr. 5000,-. 
 

 
 

Frist for innsending av forslag er:  11.06.2021   
 
 
Utdeling av prisen for Årets Sykepleieleder 2021 vil bli gjort på fagdag for medlemmer i Bodø 
høsten 2021.  
 

 
Forslag sendes på e-post til:  
 
nordland@nsf.no 

 

 

 
  

NSF NORDLAND 

Sjøgata 27 
8006 BODØ 

Tlf.: 99 40 24 09 
 

E-post: nordland@nsf.no 
 
 
 



2 

FORSLAG PÅ KANDIDAT TIL ÅRETS SYKEPLEIELEDER I NORDLAND 2021  

Jeg/vi foreslår følgende kandidater til Årets Sykepleieleder i Nordland 2021 

(alle kolonner må fylles ut): 

Navn på kandidat (må være medlem av NSF): 

 

Arbeidssted: 

 

Stilling: 

 

Adresse privat: 

 

E-post: 

 

Medlemsnummer: Mobiltelefon: 

 

Telefon arbeid: 

 

Begrunnelse for forslaget iht. kriterier   (bruk gjerne eget ark): 

Utøver ledelse av høy kvalitet: 

 

 

Setter klare mål for sykepleietjenesten: 

 

 

Oppnår gode pasientresultater i samarbeid med de ansatte: 

 

 

Stimulerer, tilrettelegger og utvikler et godt fagmiljø: 

 

 

Ivaretar hver enkelt ansatt: 

 

 

Jobber for høy etisk bevissthet og etisk standard blant kolleger og studenter: 

 

 

Forslagsstiller(e): 

Navn på forslagsstiller(e): 

 

Arbeidssted: 

 

Stilling: 

 

Adresse privat: 

 

E-post: 

 

Mobiltelefon: 

 

Telefon arbeid: 

 

Sted: 

 

Dato og underskrift (skriv «sign.» ved utfylling av skjema på pc/nettbrett): 

 

 


